
 

  

 

Werde Berater*in für Barrierefreiheit und Inklusion  

bei der Beratungsstelle Open Up! (ab September 2025) 
 

auf Honorarbasis (35 €/Stunde brutto) - flexibel nach Bedarf, maximal 10 Stunden pro Woche 

Bewerbungsschluss: 15. Juni 2025 

 

Über Open Up! 
 

Seit Januar 2025 gibt es bei der LAG Kinder- und Jugendkultur e.V. die neue Beratungsstelle „Open Up! – Kultur für Kinder 

und Jugendliche mit Behinderung“. Sie wird von der Behörde für Kultur und Medien finanziert. 
 

Open Up! berät und informiert: 

 Kinder und Jugendliche mit Behinderung, und ihre Familien 

 und alle, die in Hamburg Kulturangebote für junge Menschen machen. 

 

Das Ziel: Kinder und Jugendliche mit Behinderung sollen überall in Hamburg Kultur erleben und mitgestalten können. 

Mehr Infos gibt es auf unserer Website 
 

Ab dem Herbst startet ein neues, inklusives Beratungsteam. Dieses Team hilft Kultureinrichtungen und Projekten, 

barrierefreier und offener zu werden – zum Beispiel mit Besuchen vor Ort, mit Schulungen oder mit Einzel- und 

Teamgesprächen. 
 

Neues Beratungsteam 
 

Für das Beratungsteam sucht Open Up! sechs Personen mit Behinderung zwischen 18 und 30 Jahren1, die sich 

für Kunst und Kultur interessieren. 
 

Du möchtest dich für Barrierefreiheit und Inklusion stark machen?  

Du hast Lust, Leute aus der Kinder- und Jugendkultur zu beraten?  

Du kennst die Perspektive deiner Peer-Group und möchtest ihre Interessen vertreten?  

Du willst deine Erfahrungen weitergeben und dich für mehr Teilhabe einsetzen?  

       Dann bist du bei uns richtig! 
 

Vorerfahrung als Trainer*in oder Berater*in ist nicht erforderlich – wir bereiten Dich in einer Fortbildung auf die Aufgabe 

vor und Du wirst in den ersten Monaten immer in Begleitung sein.  

  

                                                                        
1 Warum diese Altersspanne? Die Expert*innen sollen Akteur*innen der Kinder- und Jugendkultur beraten. Wir sind 

überzeugt, dass junge Erwachsene einen direkteren Zugang zu den Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen haben. 

Sie bringen aktuelle Perspektiven mit und können besser einschätzen, was sich junge Menschen heute wünschen und 

brauchen.  

Die Lebensrealität heutiger Generationen unterscheidet sich deutlich von der jener, die in den 1970er oder 1990er Jahren 

aufgewachsen sind – auch im Hinblick auf den Umgang mit Behinderung, Teilhabe und digitaler Kultur. Dieses 

zeitgenössische Verständnis möchten wir in unsere Beratungsarbeit einfließen lassen. 

https://www.kinderundjugendkultur.info/open-up/


Wir suchen Dich, wenn Du 

 Barrieren aus eigener Erfahrung kennst – im Alltag, bei der Arbeit oder in der Freizeit.

 Dich für Kunst, Kultur und gesellschaftlichen Themen interessierst.

 zwischen 18 und 30 Jahre alt bist.

 gern mit anderen redest und gerne Kontakte knüpfst.

 offen dafür bist, mit unterschiedlichen Menschen zusammenzuarbeiten.

 Lust hast, Neues zu lernen und Dich weiterzuentwickeln.

 Dein Wissen mit anderen teilen möchtest.

Achtung: Auch wenn Du nicht jede einzelne Anforderung erfüllst, freuen wir uns über Deine Bewerbung! 

Das wären Deine Aufgaben als Berater*in bei Open Up!

 Du arbeitest im Team mit: Zusammen denken wir uns neue Inhalte und Methoden aus.

 Du berätst Kultureinrichtungen und Projekte zum Thema Barrierefreiheit und Inklusion.

 Du machst Besuche vor Ort und schaust: Wo gibt es Barrieren? Was kann man besser machen?

 Du bereitest mit uns Schulungen vor und führst sie mit uns durch.

 Du bringst eigene Ideen ein: Wie kann Kultur barrierefreier werden?

 Du nimmst an Veranstaltungen zum Thema Barrierefreiheit teil.

 Du vernetzt dich mit anderen – auch mit Leuten aus Deiner Peer Group.

Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von: 

 Blinden und sehbehinderten Personen

 Tauben/gehörlosen und schwerhörigen Personen

 Personen mit Lernschwierigkeiten oder kognitiven Beeinträchtigungen

 Neurodivergenten Personen, etwa aus dem Autismus-Spektrum

 Personen mit Mobilitätseinschränkungen, die zum Beispiel einen Rollstuhl nutzen

Über die Stelle 

Die Beratungsstelle Open Up! wird dauerhaft finanziert. 

Deshalb suchen wir Menschen, die Lust haben, die Arbeit langfristig mitzugestalten und in ihren Aufgaben zu wachsen. 

Bei Open Up! arbeitest du in einem kleinen, engagierten Team. Du bekommst viel Freiraum, eigene Ideen einzubringen. 

Wir achten auf Barrierefreiheit – zum Beispiel durch Hilfsmittel oder individuelle Anpassungen. 

Die Arbeitszeiten sprechen wir gemeinsam ab. Meistens finden Beratungen und Treffen an Werktagen tagsüber statt. 

Im September gibt es eine Fortbildung mit vier Workshops. Diese Termine stehen schon fest und können leider nicht 

verändert werden. 

Bewerbung 

Bitte schicke uns ein Anschreiben (maximal 1 Seite) mit deiner Motivation und deinen Lebenslauf (maximal 2 Seiten) an 

Claire Diraison: diraison@kinderundjugendkultur.info 

Wenn du Fragen hast – zu den Aufgaben, den Anforderungen oder den Abläufen –, kannst du Claire Diraison gerne 

kontaktieren, per Telefon: 040 524 78 97 18 oder E-Mail: diraison@kinderundjugendkultur.info  

mailto:diraison@kinderundjugendkultur.info



